CONTRATO DE INTERCAMBIO DE BIENES Y/O SERVICIOS
En Barcelona, a 19 de junio de 2024

De una parte, D. Jordi Mir, director general del Hotel Hyatt Regency Barcelona Tower - CIF:
B- 08798837 y domiciliado en Avinguda de la Granvia de I'Hospitalet, 144, 08907 L'Hospitalet
de Llobregat, Barcelona (en adelante, la “Sociedad”).

Y, de otra parte, D. @ Ofelia Grande Andrés, en nombre y representacién de Ediciones Siruela
S.A, con C.LF. A28766509 y domicilio en Madrid, C/ Almagro 25 ppal derecha 28010, en su
calidad representante legal (en adelante, “Siruela”).

En adelante, Hyatt Regency Barcelona Tower y Ediciones Siruela podran ser conjuntamente
denominados, segiin proceda, como las “Partes” o, cada una de ellas, de forma individual,
como la “Parte”.

Las Partes se reconocen mutuamente plena capacidad para la firma del presente documento,
y, a tal efecto,

EXPONEN

L Que Hyatt Regency Barcelona Tower se dedica a la prestacién de servicios de hospedaje
y alojamiento de alta calidad.

II. Que Ediciones Siruela se dedica a la publicacién de libros de alta calidad literaria y
cultural. :

III.  Que las Partes estan interesadas en intercambiar bienes y/o servicios.

IV. Que, en consecuencia, acuerdan formalizar el presente documento (el “Contrato”) que
se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto del intercambio

Las Partes acuerdan intercambiar los siguientes bienes y/o servicios bajo los términos y
condiciones que se detallan a continuacién:

- Hyatt Regency Barcelona Tower: Se compromete a proporcionar alojamiento por un
importe total de 269,25€ lo que equivale ala cantidad de 1 R/Nights. Este alojamiento
incluird todos los servicios y comodidades estandar que el hotel ofrece a sus
huéspedes, tales como acceso a las instalaciones del hotel, servicio de limpieza diario,
y cualquier otro servicio adicional que se especifique en la confirmacion de la reserva.

- Ediciones Siruela: Se compromete a la entrega de libros por un valor equivalente a
269,25€. Estos libros serdn seleccionados de acuerdo con la disponibilidad del
catdlogo de la editorial y se entregaran en el plazo acordado entre las partes. La



entrega de los libros se realizard en la direccién especificada por Hyatt Regency
Barcelona Tower, y los gastos de envio serdn cubiertos por Ediciones Siruela.

269,25

El ultimo caso de Philip Trent 15 17,95 €
269,25
TotalBCN €

El intercambio se llevé a cabo en fecha 15 de abril de 2024 en el domicilio de Hyatt Regency
Barcelona Tower en motivo de una accién comercial para el dia de Sant Jordi.

SEGUNDA. - Valor de los bienes y/o servicios objeto de intercambio

Las Partes manifiestan que el valor de los bienes y/o servicios intercambiados por las partes
es equivalente y justo.

En concreto, el valor de los bienes y/o servicios es el siguiente:

- Hyatt Regency Barcelona Tower: 1 R/Night por valor de 269,25€.
- Ediciones Siruela: 269,25€ por el coste total de los libros.

TERCERA. - Obligaciones de las Partes

Las Partes se obligan a:

- Efectuar el intercambio de los bienes y/o servicios en la fecha y lugar acordado.

- Entregar los bienes y/o servicios en condiciones satisfactorias y que cumplan con las
especificaciones acordadas.

- Cadauna de las Partes serd responsable de cualquier dafio o pérdida que puedan sufrir
los bienes y/o servicios objeto de intercambio una vez se encuentren a su disposicion.

- Proporcionar toda la documentacién que sea necesaria para realizar la entrega de los
bienes y/o servicios con todas las garantias, como, por ejemplo, facturas, certificados
de calidad y/o autenticidad o cualquier otro documento que se requiera.

- Asumir la responsabilidad derivada de cualquier dafio o pérdida que pueda ocurrir a
los bienes y/o servicios objeto de intercambio durante el transporte o la entrega.

- Notificar a la otra Parte de cualquier defecto o falta de conformidad de los bienes y/o
servicios en el plazo mdximo de 48 horas desde la recepcion.

- Cumplir con las leyes y normativas aplicables relacionadas con la entrega de los bienes
y/o servicios, incluidas las leyes de exportacién e importacion, en su caso.

- Cooperar entre si para facilitar la entrega, recepcién y uso de los bienes y/o servicios
objeto de intercambio segin lo estipulado en el Contrato. Esto incluye proporcionar



informacion adicional, asistencia técnica y cualquier otro apoyo necesario para
.garantizar el cumplimiento del Contrato.

CUARTA. - Duracion del Contrato

El Contrato entrard en vigor el dia de su firma y finalizard en el momento en el que se
completen todas las obligaciones recogidas en éste.

QUINTA. - Proteccion de datos

Cada una de las Partes es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal de
los representantes y/o personas de contacto de la otra Parte.

A estos efectos, se informa a los representantes y/o personas de contacto de las Partes que la
otra Parte tratara sus datos personales sobre la base de su interés legitimo y con la Unica
finalidad de garantizar el mantenimiento de la relacién entre las Partes. Asimismo, los datos
de los representantes y/o personas de contacto se tratardn por el periodo en que dure dicha
relacién, pudiendo conservarlos posteriormente bloqueados durante los plazos que se deriven
de la prescripcion de las acciones legales relacionadas con ese tratamiento.

Las Partes podran comunicar los datos personales de los representantes y/o personas de
contacto de la otra Parte (i) a las entidades del grupo al que pertenezcan siempre que sea
necesario para la gestion de la relacién derivada del Contrato y/o (ii) a sus asesores o
prestadores de servicios, cuando ello sea necesario para el asesoramiento o la prestacién de
servicios que se trate. Las comunicaciones de datos personales referidas podrian suponer
transferencias internacionales.

Los representantes y/o demds personas de contacto de las Partes pueden ejercitar sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacién al tratamiento y oposicidn frente a la
otra Parte, en las direcciones y/o los canales de comunicacidn establecidos en el presente
Contrato.

Los firmantes de cada Parte se obligan a comunicar, en su caso, a las personas de contacto de
esta misma Parte el contenido de la presente clausula.

QUINTA. - Cumplimiento normativo

5.1. Responsabilidad penal

Por medio de la presente cldusula, Siruela manifiesta y garantiza que dispone en su
organizacién de medidas suficientes de control, prevencién y deteccién de la comision de
cualquier tipo de conducta que pudiera ser considerada como ilicito penal, cometida con los
medios o bajo la cobertura de la propia compafiia y/o a través de cualquier persona fisica -
integrante o dependiente de ésta.

A los efectos de lo expuesto en el parrafo anterior, Siruela manifiesta y garantiza que su
actuacidn en el ambito del presente contrato estara regida en todo momento por los principios
de la buena fe contractual y convenientemente sujeta a Derecho, de manera que en ningin
momento participara ni colaborara en la comisién de ninguna conducta que pudiera tipificada



como un delito en el ordenamiento juridico y que cumplird con todas las obligaciones y
prohibiciones establecidas en la normativa nacional e internacional que resulte de aplicacion.

Por su parte, Grupo Hesperia dispone de un Sistema de Cumplimiento Penal del que forman
parte el Cédigo Etico y la Politica de Cumplimiento Penal
(https://www.hesperia.com/compliance). Ademas, Grupo Hesperia cuenta con un canal de
denuncias disponible aqui (https://hesperiaworld.integrityline.com/).

Siruela se abstendra de ofrecer regalos o beneficiar de algin modo a cualquier empleado o
persona relacionada con Grupo Hesperia.

Siruela manifiesta y garantiza que se responsabiliza de proporcionar a sus empleados y
directivos formacién en materia de riesgos de cumplimiento normativo relacionada con las
actividades y tareas encomendadas para la ejecucién del presente contrato.

El incumplimiento por parte de Siruela de la presente cldusula facultara a Grupo Hesperia a
establecer un plazo adecuado para su subsanacién. Expirado el plazo sin que el
incumplimiento haya sido subsanado Grupo Hesperia podra resolver unilateralmente el
contrato, sin que sea necesario cumplir con ningun preaviso.

En caso de que Grupo Hesperia detecte indicios de que Siruela incumple la normativa nacional
e internacional que resulta de aplicacién, podrad requerir informacién, por los medios
adecuados, para hacer las oportunas comprobaciones.

Por su parte, Siruela manifiesta y garantiza, asimismo, que cuenta con medidas de prevencion
y deteccién de conductas que puedan ser consideradas como ilicitas de conformidad con lo
dispuesto en el Cédigo Penal, por lo que, en caso de detectar cualquier conducta de la referida
naturaleza cometida por sus colaboradores y proveedores, lo denunciara ante las autoridades
policiales y/o judiciales competentes.

Ambas partes asumen como un compromiso voluntario el cumplimiento de sus respectivos
Cédigos Eticos y/o de Conducta.

5.2. Responsabilidad tributaria

Por medio de la presente cldusula, Siruela manifiesta que dispone en su organizacion interna
de medidas suficientes de control, prevencién y deteccién de la comisién de cualquier tipo de
conducta que pudiera ser considerada como incumplimiento tributario, cometido con los
medios o bajo la cobertura de la propia compafifa y/o a través de cualquier persona fisica
integrante o dependiente de ésta.

A los efectos de lo expuesto en el parrafo anterior, Siruela manifiesta que su actuacion en el
4mbito del presente contrato estaré regida en todo momento por los principios de la buena fe
contractual y convenientemente sujeta a Derecho, de manera que en ningin momento
participara ni colaboraré en la comisién de ninguna conducta que pudiera dar lugar a un
incumplimiento de la normativa tributaria.

5.3. Delitos informaticos y ataque de denegacion de servicio

Siruela se compromete a prestar los servicios objeto del presente contrato de forma tal que
los sistemas de informacién de Grupo Hesperia queden en todo momento protegidos frente a
posibles intrusiones por parte de terceros, adoptando todas las medidas de precaucion y
proteccién que sean necesarias para prevenir, evitar y detectar ataques de virus informaticos,



troyanos, programas espia (“spywares”) u otros mecanismos de intrusién informatica que
puedan afectar al normal desenvolvimiento y desarrollo del presente contrato. Para ello,
Siruela mantendra actualizados, programas antivirus y cualesquiera otros mecanismos de
deteccidn de intrusiones que monitoricen los posibles intentos de introducirse en los sistemas
sin la debida autorizacién y tendra implementados procedimientos internos de control para
asegurar que los empleados de Siruela eviten situaciones que puedan implicar un riesgo en los
sistemas de informacién de Grupo Hesperia.

Siruela se compromete a cumplir en todo momento los estandares de Grupo Hesperia en lo
que a requerimientos de seguridad dé la informacidn se refiere y sus posibles modificaciones,
que hayan sido facilitados por escrito por Grupo Hesperia. Su inobservancia por parte de
Siruela podra dar lugar a la resolucién del contrato por parte de Grupo Hesperia conforme a
lo estipulado en el contrato.

Igualmente, Siruela se compromete a comunicar de forma inmediata a Grupo Hesperia
cualquier incidente o anomalia relativa a las medidas de seguridad que puedan afectar a ésta
o a sus clientes, asi como cualquier posible incidencia que afecte o pueda afectar a los sistemas
de informacién de Grupo Hesperia, a fin de que ésta pueda adoptar las medidas que considere
oportunas en defensa de sus propios intereses y de sus clientes.

Asimismo, si como consecuencia de la ejecucién del presente contrato, los sistemas y
aplicaciones informaéticos de Grupo Hesperia estuvieran, de cualquier forma, conectados alos
sistemas de Siruela, Grupo Hesperia se reserva el derecho de poder revocar el acceso o de
interrumpir la conexién entre los sistemas de ambas partes.

3.4, Delito de corrupcion en los negacios

Siruela manifiesta que la firma del Contrato se ha realizado atendiendo a las condiciones
particulares de cada parte, y inicamente, basdndose en los criterios comerciales de ambos, sin
que el Contrato se hayan firmado como consecuencia de una promesa, ofrecimiento o
concesion por ninguna de las partes, de un beneficio o ventaja de cualquier naturaleza no
justificados que pudieran favorecer a las partes o a otros terceros.

3.5. Delitos contra la integridad moral y delitos de acoso sexual

Las Sociedades cuentan con un Protocolo de prevencién del acoso sexual, por razén de sexo y
no discriminacion, por lo que Siruela se compromete a observar en los términos contenidos
en el Protocolo. Siruela confirma que ha recibido dicho Protocolo y se compromete a cumplir
lo establecido en éste.

SEXTA. - Ley aplicable y jurisdiccién

El presente Contrato se regira e interpretara de conformidad con las leyes del Espafia. En caso
de controversia entre las partes, éstas acuerdan su sumision a los juzgados y tribunales de la
ciudad de Barcelona (Espafia) con la expresa renuncia a cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles.

Y, en prueba de conformidad, las Partes firman el presente Contrato, por duplicado ejemplar y a
un solo efecto, en el lugar y fecha expresados en su encabezamiento.
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